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Протокол №1
занятия Школы молодого учителя (ШМУ)

от 30.08.2024 года

Присутствуют:26

Отсутствуют:0 чел.

Повестка:

Анализ работы Школымолодого учителя за 2023-24 учебный год.
Определение наставников молодых специалистов.
‘Особенности выбора темы самообразования молодого учителя
Планирование работы Школы молодого учителя на 2024-25 учебный
год.

рыь-

1. По первому вопросу выступила методист Махмудова3. Д. Онадала
краткий анализ годовой работы ШМУ, отметила,что работа ШМУ
осуществляласьв соответствиис планом работы на 2023-2024 учебный год.
Вся работа ШМУбыланаправленана адаптацию молодых специалистов к
учебно-образовательному процессув школечерез организацию.
методической помощии налаживание психологического контакта с
учащимися.

2. По второму вопросу выступила Махмудова 3. Д. - руководитель ШМУ,
ознакомившую педагогов с информациейо распределении наставников на
2024-2025 учебный год.

3. По третьему вопросу выступила Махмудова 3. Д. которая
проинформировала молодых педагогов о том,что каждый учитель должен:
работать над повышением профессиональногороста, изучать,
систематизироватьи внедрять в практику своей пелагогической леятельнасти



технологии обучения, различные методики, формы и приёмы работыс
обучающимися. Молодыепедагоги узнали об особенностях выбора темы
самообразования.

Также педагоги были нацеленынато, что в процессе работынад темой
самообразования учитель разрабатывает план работы; список изучаемой
литературыпо теме; создаёт папку-накопитель «Работа по теме
самообразования педагога»; выступает по теме «Из опыта работы» на.
заседаниях ШМУ,предметных методических объединений, педагогических
советов,а также делится опытом работы в рамках взаимопосещений уроков.

4. По пятомувопросу выступила методист Махмудова3.Д., которая
проинформировала молодых педагогов о плане работы Школымолодого
учителя на 2024-25 учебный год.
Решили:

1.Признать работу Школы молодого учителя в 2023-2024 учебном году
удовлетворительной,

2.Утвердить план работы Школы молодогоучителя на 2024-2025 учебный
год.

З.Начать работу по изучению правил внутреннего распорядка школы.

4.Организовать наставничество над молодыми специалистамина 2024-25
учебный год.

Махмудова3. Д.Методист: Я„/


